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. ORIGINE DU PROJET ET OBJECTIFS

Depuis 2015, la paroisse Saint Joseph de Dijon a entrepris de lire, de méditer et depuis un an,
de concrétiser I'encyclique Laudato Si qui nous invite a une véritable prise de conscience, par
une conversion intérieure, écologique et spirituelle, pour changer de regard sur notre rapport a
nous-méme, aux autres, a la nature, au monde, et a Dieu. Il s'agit de vivre 'Evangile en actes.

Dans le cadre de I'année spéciale Laudato Si’, lancée le 24 mai 2020, dans le contexte de
la pandémie, la communauté paroissiale a décidé de repenser I'usage des abords de I'église
Saint Joseph, pour les rendre plus conviviaux et davantage végétalisés, pour les paroissiens
comme pour les voisins. Nous souhaitons ainsi apporter notre contribution a I’ « amitié sociale
locale. »

Suite au sondage initié par I'EAP en février 2021, une étude a été réalisée par une architecte-
paysagiste. Les échanges du groupe de projet,depuis cette date,ont permis de développer
4 thématiques (Aménagement-Animation- Partage- Spiritualité) constitutives du projet
Laudato Si qui s’inscrit dans le cadre des orientations pastorales de la Paroisse : Accueillir-
Prendre part- Nourrir.

Nous envisageons de développer le projet dans la durée, et au sein du réseau Laudato Si, comme
nous y invite le pape Frangois : « Ce n’est que le commencement d’un voyage de 7 ans vers une
durabilité totale dans 'esprit de Laudato Si’. »

PHILOSOPHIE DE LA DEMARCHE :

La démarche du projet est fondée sur les principes d'écologie intégrale résumés par
7 indicateurs (https://toutestlie.catholigue.fr/agir/une-annee-laudato-si/ :

Répondre a la clameur de la Terre (utilisation accrue d’énergies vertes, efforts de protection et
de promotion de la biodiversité,

Répondre a la clameur des pauvresen défendant toutes les formes de vie sur terre et
en portant une attention particuliére aux plus fragiles.

Atteindre une économie écologique (production durable, commerce équitable, consommation
éthique, investissements éthiques,etc.)

Adopter des styles de vie simples (sobriété dans la consommation des ressources naturelles et
de I'énergie, éviter le plastique a usage unique, adopter une alimentation respectueuse de
I’environnement et saine, utilisation accrue des transports en commun et moins polluants, etc.)
Développer |'éducation écologique dans nos familles, nos paroisses, nos mouvements et dans
les lieux d’éducation.


https://toutestlie.catholique.fr/agir/une-annee-laudato-si/

Promouvoir la spiritualité écologique, en encourageant un plus grand contact avec la nature
dans un esprit d’émerveillement, de louange, de joie et de gratitude.

Mettre l'accent sur la participation de la communauté pour protéger la création et sur
I'implication dans des actions enracinées dans le territoire local.

MODALITES D’ACTION

Le groupe de projet se partage les initiatives, les responsabilités et les tachesau sein de
4 groupes thématiques pilotés par un groupe de coordination.

1. Le groupe « aménagement », qui a pour raison d’'étre la réalisation des équipements et des
plantations, 'organisation de I'entretien des abords et des équipements.

2. Le groupe «animation», qui a pour raison d'étre la sensibilisation et |'éducation par
des actions d’embellissement des abords de Saint-Joseph, la décoration et I'animation
des espaces paroissiaux.

3. Le groupe «spiritualité » qui a pour raison d'étre centré sur la Création , en animant
des groupes de lecture, de catéchese écologique, et des célébrations liturgiques (veillées, vidéo
ou autres) pour nourrir les temps forts du projet.

4. Le groupe «solidarité » qui a pour raison d'étre de favoriser les réseaux d'échanges et
d'entraide au sein de la communauté paroissiale, dans son environnement en développant
notamment la bourse de partage solidaire, outil ouvert a tous, communauté et quartier.

Le groupe de coordination du projet Laudato Si est constitué des responsables et d'au moins
un des membres de chaque groupe thématique. Il veille a la transversalité des actions menées,
assure le pilotage du plan d'action annuel, la communication interne et externe, le suivi
budgétaire, la coordination des moyens et des rencontres.

ENGAGEMENTS

Faire des réalisations concretes chaque année en conjuguant actions-formation-partage et
spiritualité.
Privilégier la dimension intergénérationnelle et I'ouverture sur I'extérieur.
Définir chaque année les conditions de la mise en ceuvre : moyens, plan d'action et modalités
de rencontre.
Evaluer les différentes réalisations pour les reconduire ou les modifier a la lumiére
des 7 criteres d'évaluation fixés pour I'année Laudato Si en juin 202o0.
Organiser 3-4 temps forts dans I'année, en lien avec le programme d’activité liturgique et celui
du quartier, pour développer les synergies entre les différentes approches et entre
les différentes équipes.

oOrganiser I'entretien, la gestion des espaces aménagés et des équipements, notamment
pendant les vacances estivales.



